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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Настоящее Полоясение регулирует деятельность психолого-педагогичOского консилиума

госуларственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада

llъZiз нЬвского района Санкт-петербурга (далее - ППк),
1.2. Ппк создан на базе Государственного бюджетного дошкольного образовательного

учреждения д9тского сада J\928- Невского района Санкт-Петербурга (дагrее - гБдоу)
прикtвом руководителя ГБ,ЩОУ.
t.З. ООщее руководство ППк возлагается на руководителя гБдоу.
1.4. Психолого-педагогический консилиум в своей деятельности руководствуотся Уставом

образоватепьного )цреждения, Законом Российсколй Федерации "об образовании", письмом

министерства образования рФ от 27 марта 2000 г. ]ф271901 - 6 (О ПСИХОЛОГО-МеДИКО-

педагогичоском консилиуме (ППк) образовательного rIреждония), настоящим положением,

договором между обр*о"ur"пьным учреждением и родителями (законными

iр.д.й"rелями) ЬОуrчощ.гося (воспитанника), договором между гБдоУ и ГБУ ДО

цппмсп Невского района Санкт-петербурга и другим действующим законодательством в

сфере образоваrrия, защиты прав детей
1.5. психолого-педаго.""е"кЙй консилиуIш (в дальнейшем - ППК) ЯВЛЯеТСЯ ОДНОЙ ИЗ фОРМ

взаимодействия специалистов образоватепьного у{реждения, объединяющихся для

психолого-педагогического сопровождения обучающихся (воспитанников) с особенностями в

физическо м иlилп психическом рtlзвитии или отклонениями в поведении,

i.6. Дa"raпьность Ппк направлена на решение задач, связанных со своевроменным

вьUIвлением детей с особыми образовательными потребностями, организацией психопого-

педагогического сопровождения их образования, исходя из индивидуЕrльньж особенностей

развития каждого ребенка.

2. ЦЕЛЬ И ЗА,ЩАЧИ ППк

2.|. Itель ППк: обеспечение диtгностико-коррекционного, психологО-педагогиЧескогО

сопровождения обуrающихся (воспитанников), воспитаЕников с отклонониями в р{lзвитии

иlпtтп состояниями декомпонсации исходя из реальньж возможностей гБдоУ и в

соответствии со специаJIьными образоватепьными потребностями, возрастными и

индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического

здоровья обучающихся (воспитанников),

2.2. Задачи ППк:
- выявление и ранняя (с первых дней пребывания

диагностика отклонений в развитии иlили

воспитанников,
- профилактика физических, интеллектуальных
срывов;
- выявление актуальных и резервных возможностей развития обучающихся

ребенка в образовательном учрежлении)
состояний декомпенсации, поведении

эмоционально-личностных перегрузок и

(воспитанников); l 1

- опроделеЕие характера, продоJIжительЕости vl, эффективности специальной

(*орр.*цrонной) помощи в ptll\4кax имеющихся в данном гБдоУ возможностей;

- подготовка и ведеЕие документации, отражаrощей актуаJIьное развитие ребенка,

динамику ого состояния, уровень освоения общеобразовательной програlrлмы ГБ,ЩОУ,

- оргаЕизация испоЛнениЯ рекомендаций психолого-педагогической комиссии;

- pbpuOo"Ka учебно-воспитательньD( мероприятий, программ психолого-педагогической и

социальной помощи, атакже их корректировка на основе анализа эффективности;

- консультирование ролителей (законньж представителей), представJUIющих интересы

ребенка.



3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ППк

з.1. Индивидуапьное обследование ребенка СпециалистаIчIи Ппк осуществляется по

инициативе родителей (законньur представителей) или сотрудников ГБДОУ с согласия

родитепей (законньrх представителей) на основании договора между гБдоУ и родитеJUIми

(.чкоп""*и предстtlвителями) обуrающихся (воспитанников)

Групповая диапIостика проводится по запросу администрации фодитепей или зzжоЕньж

представитепей).
з). обследоваIIие проводится каждым специалистом ППк индивидуtlльно в соответствии с

направлениями своей деятельности и с учетом реальной возрастной психофизической

"фуaп" 
на детей. По данным обследования каждым специаJIистом составляется заключение

и разрабатываются рекомендации.
з.з. На каждого обследованного ребенка запопняется индивидуальнаrI карта рzввития, в

которую вписываются все данные индивидуапьного обспедования, зtжлючения и

рекомендации.
3.4. Изменение условий получения образования

учреждении) осуIцествляется по заключению

представителей).

(в рамках возможностей, имеющихся в

ППк и заявлению родителей (законньтх

3.5. Заключения специалистов, коллегиальное заключение и

отдельньж воспитанников, доводятся до сведения родителей,
педагогов в доступной для понимания форме. Предложенные

только с их письменного согласия.
З.6. Заключения по группе доводятся до сведения работаrощих в ней педагогов,

з.7. В период реапизации рекомендаций ребенку, воспитатель отслеживает своевременность

и правильность оказания ему психолого-педагогиЧескоЙ и социальноЙ помощи, ее

эффективность, динамикУ развития ребенка и вьIходит с инициативой повторньD(

обсужлений на ППк.
3.8. ПрИ отсуtствиИ в дчlнноМ образоватеrьном уIреждении условий, адекватньD(

инд{видrаJъным особенностяrц ребенка" а также при необходlпlости угlryбленной д,IапIостики

и/пlмразрешеншI конфлмкгньпl и спорньж вопросов специаJмсты ПfIк рекомен.ryют род,IтеJUIм

(закоrньпr,t представrгеrrяrл) обрат,иться в территориапьную психолого-медико-

педагогическую комиссию (тппк) Невского района Санкт-Петербурга,

3.10. Заседаrrия ППк подра:}депяются на плановые и вIIеплановые и проводятся под

руководством председатеJIя. Плановые консилиумы проводятся одиЕ раз в квартал,
-Гiaрrодrr*rость 

проведения внеплановьIх консилиумов определяотся реальным запросом.на

комплексное, всестороннео обсуждение проблем детей с особьтми образовательными

потребностями.
3.11-. Специаписты ППк выполняют работу в рамках основного рабочего времени, составJIяя

индивидуальный план работы в соответствии с реальным запросом на осуществпение

психолого-педагогического и модико-социального сопровождения обуlаrощихся

(воспитанников).
3.t2. ПредседатеJъ IIIIк ставит в известность род.rтелей (законньпr гrредставитепеф и

.'.цrй.rов Пfk о необходплости обсуддения проблемы ребенка и организует подотовку и

проведение заседания ПГIк.

3.13. на период подготовки к IIIIк и последующей реаJмзшши рекомендаций ребонку

назначается ведуцщй специаJмст: восIIитатеJь ГБДОУ ши другой специаJIист, проводдrц,,lй

коррекциоНно-рtlзвивающее обуrение иJIи спецИаJь}гFО (коррекционrтую) рабоry, Ведупц,Iй

специаjIисТ отслеживает дrнаI\ш4Iqу развип.lЯ ребеrка и эффекп,IвностЬ оказываеМой емУ помопц,I

И ВЬD(ОД.tТ синшs,IатИвой повюРIъпr обсулдеlпй наПГfu,

3.14. На заседаниИ IIГk веryщш1 специаJIисъ 
: 

также все специаJIистьь уIаствовавIIIие в

J

рекомендации, касающиеся
(законньгх представителей),

рекомендации реализуются



обследоваrтии иlиlмкоррокционной работе с ребенком, п!едставJuIют закJIючения на ребенкр и

рекомеIцации, составляется коллегичtльное заключенйе Ппк,

колшема.lьное заюIючеЕие Пгk содержит обобщенкFо харакгеристику струкгуры

психофизического развитиJI ребенка шпл общуrо характеристику группы (без указания

даагноза) , npo.p*ry .п.йu*ной (коррекционной) помошц,t, обобщшоштуlо рекомендации

спеIшалистов; подIисываsгся продседателем и всеми членаI\dи IIIIк (разборчиво),

3.15. Зашпочения спеIшаJмстов, коJIJIегиаJБное зашIючение ППк доводЕгся до сведени,I

родrтелей факонrrьж представLпелеф в достуIшой дlя понимани,I форме, предIоженные

рокомендЕtIIии реаJIизуIотся ToJIьKo с их письменного согласия,

З.16. При 
"чrry*о"й" 

ребенка на ТПМК Невского рйона (в ГБУ ДО ЩIГПчIСП Невского

рйона) копиrI коJIпегиаJБного зашIючениrI ППк вьцается родIТеJUIМ (ЗаКОШЪПЛ ПРеДОТtlВИТОJUIМ)

на руки иJм направJUIется по почте, копии закlпочений специаJIистов направJUIются тоJъко по

почте иIм соцровождаю,гся представителем IIIIк. В друп,Iе )црежденшI и организаIIди

закпючениrI специаJIистов иJм коJIпеIиаJъное закIIючение ПfIк ЕtшравJUIется тоJъко по

офичиа.lьному запросу
з.17. Учсг д.r..*"Ь"r' спеIшаJIистов IIIIк ведется по формапл, представленным в

приJIожении1.,2.
з.18. ответственность за организацию и результаты деятельности Ппк несет руководитель

гБдоу.

4. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ ППк

4.1. ППк осуществJUIет свою деятельность в соответствии с Уставом гБдоУ и Положением о

психолого-педагогическом консилир(е ГБЩОУ, утвержденньш руководителем гБдоу,

4.2. Председателом ППк может бьiть назначон заместитель руководителя образовательirого

учреждения по уrебно-воспитательной работе,
4.3. Состав психолОго-подагогического консилиума утверждается приказом руководитеJIя

образовательного учреждения с учетом имеющихся специалистов,

4.4. В cocTEtB постоянньIх члоIIов ППк по приказу заведующего гБдоУ включzlются

специшIисты:
_ заместитепь заведующего гБдоу по уrебно_воспитатепьной работе (преdсеdаrпель

консuлuуJчtа u с екр еmарь),

- старший воспитатель;
- педагог-психолог.

В состав ППк также входит воспитатепь ГБЩОУ, представJIяющий ребенка.из (группы

риска). Члены Ппк могр варьироваться в зависимости от характера возникшей проблемы,

В слгуrае 
".оО*од"*о"""Ь 

работ"' в консилиуме могут привлекаться воспитатели ГБ,ЩОУ с

большим опытом работы, а также (по договору) специаписты, не работающие в данном

образоватеоu"о*-уорa*д"""" (психоневролог, психиатр, педиатр, невролог, сурдопедагог,

другие специа;lисты).

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ППК

5.1. Специалисты ППк имеют право:
_ вносить " uо*r-"""rрацию йр*оuuraльного учреждения предложения по обеспечению

профилактики физических, интеллекту*""*-_1----эмоционаJIьньIх перегрузок и срывов,

организаци" л""Ъб"о-оздоровительньIх мероприятий и созданию психологически адекватной

образовательнойср9ды; _ Е__,,
- вносить пр"оооru""ия по работе консилиума и обсуждаемым ппобlелуУ;

- выбирать и испопьзовать методические средства в рамках своей профессиона,пьной

компетенции и кваJIификашии, 
4



5.2.Специалисты ППк обязаны:
- два раза в год вносить в карту рttзвития р9беЕка сводония об изменениях в состоянии

развития ребенка;
- руководСтвоватьсЯ в своеЙ деятепьнОсти профессионапьНыми, этиЧескимИ IIРИНЦИПаI\iIИ,

нравственными Еормtlпли;

- io*p**b конфЙлеЕциальность сведений, неадекватное использование KoTopbD( может

,*.Ьr" ущерб.дороu"о, психопогическому состоянию робенка и его семье;

- защищать всеми законными средствами на ;побом профессиональном, общественЕом и

государствеIIном уровно права и интересы дотей и их родителоЙ (законньж представителей),

6. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИОНДЛЪНЫЕ ОБЯЗДННОСТИ ЧЛЕНОВ ППК

6.1. Прелседатель ППк Qлуковоdumель Слуilсбьl сопровоэюdенuя):

- организует заседания ППк;
- координирует работу Ппк.
6.2. Секретарь ППк:
- оформляет протоколы заседаний ППк,
- оповещает членов о ппанируемьIх заседаниях

- назначает даты вторичных и последующих
ППк (консилиума),

консилиумов, ориентируясь на перспективное

планирование работы Службы.
6,З, Ведущий .rr.ц"чr".i (воспumаmель обучаюtцеzося uлu преdсmавumель Слуэюбьt

, onpoi о *d енuя, в завuсчJчrо сrпu оm по сmупuвuлuх о бр аtценuй):

-оТслежиВаетДиЕtlпdикУраi}ВиТияобуrающегося(воспитанникфиэффективность
оказываомоЙ ему помощи и вьD(одит с инициативоЙ обсуждений на ППк;

- контролирует реализацию рекомендаций, полrIенных на ППк по согласоваIIию с

род"r.п"Й" (законными продставителями),

6.4. Воспитатель гБдоу, представляющий ребенка на ППк готовит педагогическую

характеристику на ребенка.
6.5. riленьi пПк (спецuсlлuсmы Слуэюбы сопровоэюdенuя):

- 
-Проuо*т 

обслЬдовЬие общающихся (воспитанников) по своему профилю,

- Информируют чпенов ППк о резупьтатах проведенного обследоваIIия.

- Участвуют в разработке коррекционно-развивающих программ.

- Реализуют свою часть коррекционно-ре}вившощей программы,

- Участвуют в заседаниях ППк (консилиума),

- ПредоставJIяют результаты об"ледоuа"ий Обl"rаrощихсh (воспитанников) для ППк

(консилиупла).
- ИнфорМируюТ педагогоВ и родитеПей (законньD( представителей) об индивидуапьных

о"обе"ностях ребенка, соблюдая этический кодокс,

- Несут персонаJIьную ответственность за адекватность используемых диагностических и

коррекционньD(*""оДо",обоснованносТьДаВаемыхрекомендаций.



ПЕРЕЧЕНЪ ДОКУМЕНТОВ ПО ОРГДНИЗДЦИИ И ВЕДЕНИЮ ППК:

1. Приказ о создании Ппк с утвержденным составом специалистов Ппк.

2. Пьложение о Ппк, принятый подсоветом, утвержденный приказом.

3. График проведения плановых заседаний ППк на уrебный год.

4. Журна.п учота заседаниЙ ППк и обраrощихся,
5. Журнал регистрации коллегиальЕьж закJIючений психолого-педагогического консилиума,

6. Протокопы заседания ППк.
7. Карта развития обуrающегося, попучающего психолого-педагогическое сопровождение

(в- карmе р сввumuя нахоdяmся р вульmаmы комплексно 2о о б сл еd о в анuя, х ар акmерuсlпuка

uл1,1 пеdаzоzuческое преdсmавленuе на' обучаюtцеZося, колле?uальное закпюченuе

консltлl)уJиа, копult направленuй на пмпк, соzласuе роdumелей (законньtх

преdсrпавumелей) на обслidованuе ч псl,:холоzо-пеDаеоzuческое сопровосtсdенuе ребенка,

вносяrпся dанные об обученuu ребенка в классе/zруппq dанные по коррекцuонной-

развuваюulей рабоmе, провоduмой спецuсlлuсшалll] псuхолоZо-пеdаzоzuческоzО

сопровоuсdенuя.
карmа развumuя хранumся у преdсеdаmеля конаrлuума вьtdаеmся руковоdяu4uл,t

'рабоЙuкапt оо, iedazozalл u спецuсtлuсmаJчt, рабоmаюulutп с обучаюuluпtся).

8. Журнал направпений обучающихся на ПМПК,
9. Колпегиzlпьноо закJIючение ППк на обучающегося"
t0. Представлоние Ппк на обучаrощегося для предоставления на Пмпк.
t 1. Сьгласие родителей (законньD( представителей) обучаrощегося на проведоние

психолого-педагогического обспедования специалистаIuи ППк.
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